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1. INTRODUCCION

En Secuoya, Grupo de Comunicacion S.A., (en adelante, Secuoya) valoramos a nuestros
accionistas e inversores como parte fundamental de nuestra identidad y actividad. Asi,
entendemos la aimportancia de su implicacién efectivay sostenible en Secuoya, asicomo
de mantener una comunicacion efectiva y transparente, para garantizar su participacion
en los aspectos relevantes que afectan y definen nuestro gobierno corporativo y nuestras
estrategias de negocio.

En consecuencia, nos comprometemos a mantener una comunicacion transparente,
efectiva y constante con ellos, supervisando al mas alto nivel, la garantia de
proporcionarles informacidon precisa y oportuna sobre nuestra gestion y desempefio
empresarial, asi como de la proteccion del gjercicio de sus derechos y la defensa de sus
intereses en el &mbito de la promocidn y defensa del interés social, asi como del mercado
en general y nuestros grupos de interés, acreedores y organismos reguladores y
supervisores.

Por ello, el Consejo de Administraciéon de Secuoya aprueba la presente Politica de
comunicacioén y contactos con los accionistas e inversores institucionales y asesores de
voto (en adelante, la Politica), como muestra del firme compromiso de Secuoya en
consolidar relaciones de confianza, cercania y transparencia con nuestros accionistas e
inversores.

2. FINALIDAD

Esta Politica tiene el propdsito de establecer los principios generales relativos a la
comunicacién y contactos de Secuoya con sus accionistas y los inversores institucionales
de Secuoya en el marco de su implicacién en el Grupo, asi como con los asesores de voto,
teniendo por objetivo asimismo, determinar la forma, los canales y los medios a través de
los cuales nos comunicamos con nuestros accionistas e inversores y para el intercambio
de informacidén oportuna y fiable, ademas de definir los momentos clave en los que les
brindamos informacion relevante.

3. ALCANCE

La presente politica aplica a todas las entidades que integran Secuoya Content Group.
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4. PRINCIPIOS DE ACTUACION

Los principios que se establecen en la presente Politica y se exponen a continuacion,
constituyen los valores prioritarios que configuran las relaciones de Secuoya con los
mercados y con el publico en general, en un plano de respeto a las normas contra el abuso
de mercadoy la dispensa de un trato igualitario y equitativo a los accionistas e inversores.

l. Transparencia, veracidad, inmediatez, igualdad y simetria en la difusién de la
informacién econémico-financiera, no financiera y corporativa.

. Igualdad de trato en el reconocimiento y ejercicio de los derechos de todos los
accionistas e inversores que se encuentren en idénticas condiciones y no estén
afectados por conflictos de competencia o de interés;

1. Promocién de la implicacién de los accionistas e inversores institucionales en
Secuoya, facilitando en particular el acceso a la informacidn relativa a la Politica.

V. Fomento de la colaboracién de los accionistas para que las practicas de
informacién y de relaciones con los mercados resulten transparentes, eficaces y
acordes al interés social;

V. Proteccidon de los derechos e intereses legitimos de todos los accionistas e
inversores.

VI. Implementacion de una estrategia general de comunicacién de la informacion
financiera, no financiera y corporativa mediante los canales de informaciéon y
comunicacion establecidos en esta Politica, en beneficio de maximizar la difusidn
y la calidad de la informacién a disposiciéon del mercado, de los inversores y de los
grupos de interés de Secuoya.

VIl. Establecimiento de canales de informacidon que contribuyan a maximizar la
difusiény calidad de la informacidon puesta a disposicién de los accionistas, de los
inversores, el mercado y demas grupos de interés.

VIIIL. La informacién sera difundida de forma continua y permanente, mediante los
cauces efectivos establecidos por esta Politica y bajo la supervisién del Consejo.

IX. La informacion publicada sera redactada de forma clara y debera ser veraz,
correcta y completa en todos sus aspectos relevantes y con arreglo las
obligaciones legales y normativas aplicables, a fin de proporcionar una imagen fiel
y razonable de la situacién financiera y no financiera, de los resultados y del propio
negocio de Secuoya en todos sus aspectos relevantes.
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X. Aprovechar e incorporar las posibilidades del estado de la técnica y ventajas de la
tecnologia para el desarrollo de instrumentos que sirvan para articular una
comunicacion eficaz y en optimizando la economia de medios, que permitan a
Secuoya en la vanguardia de la comunicaciény transparencia.

XI. Establecer canales de comunicacién de conductas contrarias y/o incumplimientos
de la legalidad vigente y de la normativa interna, con inclusion del Cédigo de
Conducta de Secuoya.

Xll.  Adoptar medidas para facilitar la gestion del cambio y la resiliencia en los procesos
de digitalizacién y transformacidon tecnoldgica que se desarrollen de modo que sus
efectos no impidan ni perjudiquen a los accionistas e inversores y puedan
relacionarse con Secuoya, asi como de los grupos de interés.

X1 Cumplimiento de la legislacién vigente, a nivel europeo, y de la normativa interna
de Secuoya, especialmente del Cdédigo Etico, el Reglamento del Consejo de
Administracion y Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores, asi
como de los principios de cooperacién y transparencia con las autoridades,
organismos reguladores y administraciones competentes.

5. COORDINACION INTERNA PARA LA DIFUSION DE
INFORMACION PRIVILEGIADA Y RELEVANCIA

Con el fin de asegurar que la difusidon de informacién privilegiada, u otra informacion
relevante, se produce de acuerdo con lo dispuesto en la ley y en condiciones de
transparencia, Secuoya ha establecido las siguientes reglas de coordinacién interna:

R/

«» La calificaciéon de informacion generada en Secuoya como informacioén privilegiada,
corresponde a la Secretaria del Consejo de Administraciéon determinar su
comunicacion a | BME Growth con caracter previo y, en su caso, su redaccion,
revisidony envio a través de los canales establecidos por Secuoya.

= Hastaque lainformacion no se encuentre publicada en la pagina web del BME
Growth, la misma no podra ser difundida por ningun otro medio.

= Si la informacién econdmico-financiera, no financiera y corporativa se
considera por Secuoya informacion privilegiada, se procedera a comunicar la
misma al BME Growth o cualquier otro organismo competente conforme se
dispone en el parrafo anterior.
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R/

% Todacomunicacién debera ser clara, completa, cuantificada, integray veraz, cuando
asi lo exija la naturaleza de la informacién, de manera que no se induzca a confusion
0 engano.

«+ Cuando dicha informacién pueda perturbar el normal desarrollo de las operaciones
sobre los valores de Secuoya o poner en peligro la proteccion de los inversores,
Secuoya debera comunicar la informacién relevante, con caracter previo a su
publicacion, al BME Growth.

< Secuoya, bajo su responsabilidad, puede aplazar la publicacion y difusién de
informacién privilegiada si considera que perjudica tanto sus intereses como sus
valores y objetivos, siempre y cuando el retraso no induzca a confusién o engafoy se
pueda garantizar la confidencialidad de esta informacion.

= En dicho escenario, se llevara a cabo un registro y monitorizaciéon de sus
atrasos el cual se informara al BME Growth, cada uno con su respectiva
justificacion.

« Si se podra comunicar a los accionistas, a los inversores institucionales y a los
mercados la informacién generada en Secuoya por cualquier medio que respete esta
Politica, siempre que no exista duda alguna de que no es necesario comunicarla al
BME Growth por no constituir informacién privilegiada u otra informacién relevante o
bien cuando Secuoya haya determinado que no es preceptiva la comunicacién de la
informacién a la CNMV.

5.1. DIFUSION DE INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA

La Comisiéon de Auditoria y Control supervisa el proceso de elaboracién y garantia de
presentacion de la informacién financiera de Secuoya, que incluya todos los datos
emitidos y generados que tengan naturaleza financiera o econémica.

La publicacién o comunicacidon publica de esta informacidn debera ser validada por dicho
érgano.

5.2. DIFUSION DE INFORMACION NO FINANCIERA Y CORPORATIVA

El Estado de Informacién No Financiera (EINF), es donde se informa la gestion de Secuoya
donde se aportan y detallan los datos e informacidn sobre cuestiones medioambientales,
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de recursos humanos, de derechos humanos y sostenibilidad. La supervisién del proceso
de elaboracion de este informe corresponde a la Comisidon de Auditoria y Control, en
cumplimiento de la normativa vigente, el mismo es difundido por los canales detallados
mas adelante, tanto a los accionistas e inversores, como al BME Growth, como alos grupos
de interés a través de la pagina web corporativa de Secuoya.

6. CANALES GENERALES DE INFORMACION Y
COMUNICACION

Secuoya difunde y comunica su informacién al mercado, a sus accionistas e inversores
institucionales y a sus demas grupos de interés, a través de diversos canales:

6.1. BME GROWTH

El primer canal de informacién de Secuoya con los accionistas, los inversores y los
mercados en general es el BME Growth. La informacién remitida a este organismoy en su
pagina web, asi como la publicada en la pagina web corporativa de Secuoya, adquiere
difusién publica. Esta informaciéon comprenda aquella que tenga la consideraciéon de
privilegiada o relevante, informacion financieray no financiera de caracter periédico y otra
informacién corporativa en virtud de lo dispuesto en la legislacion vigente. A saber:

+» Comunicaciones de Informacion Privilegiada y Otra Informaciéon Relevante.
Secuoya comunica, de acuerdo con la normativa aplicable en materia de mercado de
valores y abuso de mercado, aquella informacién que pueda influir de manera
apreciable sobre los precios de los instrumentos financieros o derivados, o aquella
informacién que deba hacerse publica por disposicién legal o que por su interés se
considere necesario difundir.

0

% Informacion sobre resultados.

= Semestral. informacioén referida al periodo comprendido entre el inicio del
ejercicioy el ultimo dia de cada semestre natural, cuyo contenido se ajusta al
modelo que resulte de aplicacion, conforme a la legislacidn vigente.

* Informacidén Anual. Secuoya presenta en laformay en los plazos exigidos por
la legislacion vigente, las Cuentas Anuales (incluyendo los Estados
Financieros Individuales y Consolidados y las Notas a los mismos) y el
Informe de Gestidn (que incluye el Estado de Informacién no Financiera, el
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Informe Anual de Gobierno Corporativo y el Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros), junto con el Informe del Auditor Externo.

= Asimismo, Secuoya pone a disposiciéon de los accionistas a través de su
pagina web, informacion actualizada (anualmente), sobre:
v" Informacion General;
Hechos relevantes;
Informacidn financiera; Convocatorias de JGA;

SRR

Documentos complementarios;

6.2. PAGINA WEB CORPORATIVA

La pagina web corporativa (https://secuoyacontentgroup.com/inversores/ ) es uno de los
cauces principales para canalizar las relaciones de Secuoya con todos sus grupos de
interés, proporcionarles informacion relevante y de interés, fomentar su involucracion en
la vida social, reforzar su sentimiento de pertenencia, potenciar la marca Secuoya y dar
cuenta del compromiso con la misidén y valores del Grupo, contribuyendo asi a la
transparencia como valor fundamental que configura las relaciones de Secuoya con los
mercados y con el publico en general.

La informacién se incorpora simultdneamente y se encuentra permanentemente
actualizada, es clara, integra, completa, correcta y veraz, en cumplimiento de los
principios de transparencia informativa exigidos por el BME Growth.

6.3. JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

El Consejo promueve la participacion informada y responsable de los accionistas en la
Junta General de Accionistas, de mantener un contacto y didlogo permanente con los
asesores de voto atendiendo a sus consultas en relacion con las propuestas de acuerdos
que se sometan a votacidon en las preceptivas Juntas Generales de Accionistas y
proporcionandoles aclaraciones de informacién que estimen precisas, a los efectos de
que sus recomendaciones de voto se puedan fundar en un conocimiento real de Secuoya
y sus circunstancias.

En este sentido, adopta medidas y garantias sean oportunas para facilitar que la Junta
General de Accionistas ejerza efectivamente las funciones que le son propias conforme a
la ley y a los principios de gobierno corporativo de Secuoya, como reuniones periddicas
informativas, articulando la Politica de Comunicacidn a través del Secretario del Consejo.
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Asimismo, Secuoya realiza un seguimiento de las politicas y recomendaciones de dichos
asesores de voto, en conexion con las tendencias internacionales en materia de gobierno
corporativo, y valorar las recomendaciones y criterios emitidos por los asesores de voto en
relacién con las normas de gobierno corporativo, teniendo en cuenta las singularidades de
Secuoyay de su entornoy, en todo caso, de la normativa que le resulte aplicable.

6.4. BUZON DEL ACCIONISTA

El Buzén del Accionista sirve de canal de comunicacién abierto, permanente y
transparente con todos los accionistas e inversores para reforzar la relacién de estos con
Secuoya y sus sociedades y permitir que se encuentren permanentemente informados y
puedan formular propuestas relativas a la gestion de Secuoya.

De esta forma, a través de este canal y en todo momento, se atienden a través de la
direccién de correo electrénico ir@secuoyacontentgroup.com:

< Preguntas, consultas, sugerencias y respuestas mas frecuentes;

«» Cuestiones relativas al acceso a la documentacidon legal y societaria que
precisen;

*» Conferir la representacién o votar a distancia en la Junta General de Accionistas
de forma electrdnica;

< Facilitar la asistencia telematica o la visualizacién del desarrollo de la Junta
General de Accionistas

«+» Participacién en otras actividades que tienen por finalidad ultima promover la
involucracion de los accionistas en la Sociedad, de conformidad con lo dispuesto
en esta Politica.

+» Consultas relacionadas con los principios éticos que rigen el gobierno a nivel del
Grupo o realizar denuncias a través del Buzén del Accionista.

Asimismo, los accionistas e inversores podran ejercer por este canal el derecho de
informacidn previo a la Junta General de Accionistas, en los términos previstos en la ley, en
el Sistema de Gobierno Corporativo, asi como en los que determine el Consejo de
Administracion para cada una de las reuniones.

Se velara por dar prioridad absolutay de manerarazonable alinterés socialy dar respuesta
a las consultas y peticiones formuladas por los accionistas y los inversores conforme a la
ley y la normativa interna, en particular la que conforma el Sistema de Gobierno
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Corporativo de Secuoya. Asi, conforme a los principios de transparencia, igualdad y
simetria en la difusién de la informaciéon que se definen en la Politica de Gobierno
Corporativo, las contestaciones y demas documentacién que en su caso facilite la Oficina
del Accionista estaran a disposicidon del publico en la pagina web corporativa de Secuoya.

7. DIFUSION Y SUPERVISION

Secuoya hard publica en todo momento esta Politica en la pagina web, y es competencia
del Consejo de Administracidon, apoyandose en la Comisién de Auditoria y Control, para
determinar y supervisar, respectivamente, la forma en que la misma se ha puesto en
practica, ademas de las comunicaciones que Secuoya realice con accionistas e
inversores, asesores de voto y otros grupos de interés.

Asimismo, en el Organo de Supervisién y Control verificard que en la aplicacién de esta
Politica la Sociedad cumple con lo dispuesto en el Reglamento interno de conducta en los
Mercados de Valores y la Politica de Gobierno Corporativo y la restante normativa interna
en el &mbito de sus competencias.

8. VIGENCIAY APROBACION

La Politica de Comunicacion y Contacto con Accionistas e Inversores de Secuoya, Grupo
de Comunicacion, S.A., y su grupo de sociedades ha sido aprobada por el Consejo de
Administracién en su sesion del 14 de febrero de 2024, y puesta a disposicion de todo el
personal. Entra en vigor el dia de su aprobacién y estara vigente en tanto no se apruebe su

anulacion.
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